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GEORGE KALFOGLOU * Candidato nao enviou texto

contendo o curriculo, prevendo a

DISTRITO 5 formacio e a  experiéncia
Ne501

profissional, nos termos da clausula
do Edital publicado no AG n°
013/23.




CARLOS EDUARDO OLIVEIRA * Candidato nao enviou texto

contendo o curriculo, prevendo a

DISTRITO 5 formacio e a  experiéncia
Ne502

profissional, nos termos da clausula
do Edital publicado no AG n°
013/23.




NATHAN DE AMORIM FRANCISCO * Candidato nao enviou texto

contendo o curriculo, prevendo a

DISTRITO 5 formacio e a  experiéncia
Ne503

profissional, nos termos da clausula
do Edital publicado no AG n°
013/23.




LUANA MORAES MARCONDES DOS
SANTOS

DISTRITO 5
Ne504

Luana Moraes Marcondes dos Santos é
Gestora de Transito graduada em Arquitetura
e Urbanismo com MBA em Gestao de
Negocios. Ingressou na CET em 2001 como
estagiaria da antiga Assessoria de Seguranca
de Transito, e a partir de 2007 passou atuar
na coordenagao de equipes da area
Operacional. Trabalhou nas Geréncias de
Engenharia de Trafego — GET’s 5-SO e 4-SU,
e também na Central de Operagoes. Desde
2015 faz parte do quadro de empregados da
GET 6-MB geréncia responsavel pelas
Marginais Tieté e Pinheiros, Av. dos
Bandeirantes e o eixo Salim-Tancredo Neves.
Neste ano participa pela primeira vez da
eleicao para o Conselho de Representagao
dos Empregados, com o proposito de inovar
o modelo de representatividade com
comprometimento,  responsabilidade e
respeito, buscando solugoes de forma rapida
e eficaz para os conflitos, promovendo o
didlogo e o entendimento, garantindo
tratamento justo e imparcial aos empregados,
com o objetivo de preservar os principios e
os valores da Companhia com integridade e
ética, através de uma gestao humanitaria e
participativa.



