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COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO
Conselho Fiscal
RUA BARAO DE ITAPETININGA, 18 - Bairro Republica - Sdo Paulo/SP - CEP 01042-000
Telefone: 3396-8193

ATA N° 614. REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DA COMPANHIA DE
ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET. Em 23 de maio de 2025, as 15h00 (quinze horas), na Rua
Barao de Itapetininga, n® 18, 13° andar, Centro, Sao Paulo/SP, reuniu-se o CONSELHO FISCAL
da COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO - CET, por meio de videoconferéncia pelo
Zoom Meetings, com a participagdo de seus membros titulares SAMUEL RALIZE DE GODOY
(Presidente)), FERNANDA BARBOSA GARCIA e FABIANO MARTINS DE OLIVEIRA
(Suplente) e contando também com a presenga de MAURICIO OZELLO DE CARVALHO -
Gerente Financeiro, JULIO FERNANDO CONDURSI PARANHOS DA SILVA — Gerente de
Orcamento e Contabilidade, IZILDA CELESTE BATISTA — Analista de Gestdo do Departamento
de Planejamento e Controle Administrativo — Recursos Humanos, ROGERIO BUENO PACHECO
DA SILVA — Supervisor do Departamento de Gestdo de Riscos, Controles Internos e Governanga
que secretariou a reunido, ELZA DE CAMPOS ALVES - Gestora de Transito do Departamento de
Conformidade e Integridade Institucional e da DENISE CRISTINA GONCALVES LIMA -
Assistente de Administracdo do Departamento de Conformidade e Integridade Institucional. Apés
as apresentagdes, iniciaram-se os trabalhos tratando dos seguintes assuntos pautados no
PLANO DE TRABALHO: | —- ASSUNTOS GERAIS. NAO HOUVE. Il. PLANO DE TRABALHO
ABRIL DE 2025. 2.1. Analisar o planejamento financeiro (fluxo de caixa realizado e projetado) e a
situagdo geral das contas; O Gerente Financeiro, apresentou aos conselheiros o fluxo de caixa
nos termos do Anexo | - 127210218. Informou aos conselheiros que a Junta Orgcamentario-
Financeira — JOF efetuou o pagamento da segunda antecipacdo de cota para a Companhia,
. Relatou que a Companhia obteve uma
receita e uma despesa de
encerrando o caixa com um saldo de
Ressaltou, ainda, que a Companhia
enfrenta falta de capital de giro, uma vez que a cota orgamentaria tem se mostrado insuficiente
para cobrir as despesas. Logo apds o Gerente de Orgamento e Contabilidade, apresentou aos
conselheiros nos termos do Anexo Il - 127210427, a projegao orgamentaria referente ao més de
maio/25. Relatou o realizado no més de abril de 2025, bem como o previsto para maio de 2025,

destacando que, caso nao haja alteracdes por parte da SMT, a Companhia encerrara o exercicio
com um cava posiivo no valor cc [
_ Posto isto, esclareceu as duvidas apresentadas. 2.2. Receber
os balancetes e demais demonstragées financeiras, assim como as copias das atas das reuniées
dos administradores, conforme dispbée o art. 163, §1° da Lei n° 6.404/76; Os Conselheiros
atestaram o recebimento dos documentos mencionados, conforme disposto em lei. 2.3. Verificar a
reqularidade das certidées para funcionamento da empresa; O Gerente Financeiro, informou aos
conselheiros, que as certiddes estdo em conformidade e dentro da validade, nos termos do
Anexo Il - 127215340. 2.4. Acompanhar as Despesas com Pessoal: folha de pagamento e
encargos, se esta respeitando os acordos coletivos, identificar e acompanhar, se existente, a
evolugdo de eventual passivo trabalhista; alocacdo do quadro de pessoal: verificar o quantitativo
de funcionarios da empresa, as areas nas quais estdo alocados e analisar a adequagdo deste
quadro. A Analista de Gestdo do Departamento de Planejamento e Controle Administrativo —
Recursos Humanos, apresentou aos conselheiros nos termos do Anexo IV - 127215415, que, em
razao do aumento do quadro de empregados contratados por meio de concurso publico, houve
elevacao na folha de pagamento. Posto isto, esclareceu as duvidas apresentadas. 2.5. Ciéncia
dos Conselheiros acerca da Proposta do Programa de Participagdo nos Resultados,




contemplando os indicadores e demais critérios e condigbes estabelecidos no Acordo Coletivo de

Trabalho firmado entre a CET, SINDVIARIOS e o SEESP. VALOR: Proporcional aos resultados
fnais apuracos. até o imi
* por empregado. DURACAO: 05 (cinco) meses, sendo o periodo de
monitoramento compreendido de: 01/07/2025 a 30/11/2025. Conforme Relatério SRH n°
009/2025, de 30 de abril de 2025, do Expediente n° 0087/25. (Aprovado em Reuniéo de Diretoria
dia 07/05/25 e CONSAD em 12/05/2025). A Analista de Gestdo do Departamento de
Planejamento e Controle Administrativo — Recursos Humanos, apresentou aos conselheiros nos
termos do Anexo V - 127215496. e esclareceu as duvidas apresentadas. Isto posto, os
conselheiros tomaram ciéncia do assunto apresentado. Il - COMUNICADOS. Nao houve. IV —
OUTROS ASSUNTOS. Nao houve. Nada mais havendo a tratar, foi declarada encerrada a
reunido as 16h00 (dezesseis horas), da qual se lavrou a presente ata que, lida e aprovada, por
todos assinada. Sao Paulo, 23 de maio de 2025.
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